Chestionar consiliere in cariera

Réspundeti la cele 14 intrebari de mai jos pentru a va putea analiza experienta si
atitudinea pe care o manifestati Tn afaceri, a vd determina astfel potentialul curent al

cunostintelor dvs. si posibilitdtile de imbunatatire :

1) Obisnuiti sd va puneti la curent cu cele mai bune practici ale proceselor cheie din afaceri,
fie prin intermediul cartilor, seminarelor sau prin discutii personale?

Da, cercetez sistematic cele mai bune practici de aplicare a cunostintelor si a
abilitatilor de afaceri pe care le utilizez in munca de zi cu zi

Da, obisnuiesc sd ma pun la curent cu majoritatea cunostintelor si competentelor de
afaceri care ma intereseaza

Da, obisnuiesc sa fac acest lucru, dar pentru o mica parte din cunostintele si
abilitatile de afaceri care ma intereseaza.

In general nu obisnuiesc sa fac acest lucru

Nu obisnuiesc sa fac acest lucru

2) Ce abilitate sau caracteristica de afaceri considerati ca va lipseste cel mai mult?

Persuasiunea, transmiterea ideilor si a entuziasmului catre alte persoane, prezentarea,
vanzarea

Conducerea echipei

Abilitdtile de marketing, capacitatea de a crea si “impacheta” idei, propuneri,
servicii, produse, astfel incat sd atraga reactia pozitiva a unui numar cat mai mare de
clienti, parteneri, colegi

Planificarea, capacitatea de a vedea “imaginea de ansamblu”

Managementul proiectelor, organizarea si efectuarea proceselor de afaceri
complicate

Managementul finantelor, intelegerea raportului dintre pret si valoare, intelegerea
raportului dintre investitie si profitul asteptat, capacitatea de control al costurilor

Atitudine personald pozitiva, sentimentul ca orice este posibil, capacitatea de a
vedea oportunitatile ivite, curajul, capacitatea de a nu resimti esecul si de a nu ma lasa
influentat negativ de acesta

Organizare personald, capacitatea de a rezolva rapid sarcinile si detinerea unei
perspective complete asupra activitatii pe care o am in fata



Aptitudinile IT, abilitatile de lucru pe calculator

3) De ce momentan aceste abilitati si competente nu sunt atat de dezvoltate pe cat ati dori
sa fie?

- .
Nu am avut timp

. .
Nu am avut de la cine sa invat

Nu sunt atat de importante in comparatie cu altele

4) Cate carti de specialitate, ziare sau reviste de afaceri, rapoarte calitative cu descrierea
cunostintelor si abilitatilor de afaceri cititi lunar?

“ Mai putin de 1 pe luna
“ intre 1 si 5 pe luna

© Mai mult de 5 pe luna
~

Citesc mult, in fiecare zi

5) La cate seminare de afaceri sau intalniri de brainstorming conduse de oameni de
succes participati anual, fie personal, fie prin intermediul DVD-urilor sau inregistrarilor
audio?

Nu particip la seminare sau intalniri de brainstorming conduse de oameni care au
mai mult succes decit mine

i .. . . A1 . .

Particip la un singur seminar sau intalnire de brainstorming pe an
S . . AT . .

Intre unul si zece seminare si intalniri de brainstorming pe an
~

Peste zece seminare si Intalniri de brainstorming pe an

6) Aveti sau ati avut un mentor 1n afaceri, respectiv o persoand pe care sd o urmati si de la
care sd invatati procesele cheie din afaceri si, dacd da, cat succes are mentorul dvs. in
afaceri?

Nu am si nici nu am avut un mentor in afaceri

Mentorul meu in afaceri are mai putin succes decat o persoand obisnuita care are
aceeasi functie in sectorul sau de activitate

Mentorul meu in afaceri are un succes mediu

Mentorul meu in afaceri are mai mult succes decat o persoand obisnuita care are
aceeasi functie in sectorul sau de activitate



Mentorul meu in afaceri este printre cei mai cunoscuti din sectorul sdu de activitate

Mentorul meu in afaceri se numara printre cei mai bine platiti din sectorul sau de
activitate

7) Cum va perfectionati in abilitatile de comunicare, persuasiune, prezentare si
negociere? (alegeti raspunsul cel mai apropiat)

© Nuamun plan sistematic pe baza cdruia sa imi perfectionez aceste abilitéti

Mz gandesc ce pot sa schimb si aplic noile idei pe care le concep

“ Citesc carti, lucrari, articole, rapoarte, studii de caz si exemple si aplic ceea ce invat
“ imi urmez mentorul in afaceri si aplic ceea ce invat

~

Aplic sistematic noile tehnici adunate din toate sursele disponibile, analizez
rezultatele obtinute si ma corectez pe baza analizei

8) Prin ce credeti cd va deosebiti de alte persoane care fac acelasi lucru sau unul
asemanator, care au aceeasi pozitie sau una diferita?

Am obtinut mai multa experientd si mai multe rezultate de succes

Am citi mai multe carti, rapoarte de afaceri si studii de caz, am ascultat mai multe
seminare, am cercetat multe practici testate, am preluat multe cunostinte de top din
domeniile de afaceri cheie pe care le aplic cu regularitate

Am o atitudine extrem de pozitiva si cred ca pot reusi in tot ceea ce imi propun, iar
aceasta o demonstrez cu regularitate prin noi succese si rezultate

Am mai multd initiativa, derulez mai multe afaceri, proiecte si actiuni proactive

Nu cred cd ma deosebesc de ceilalti in niciun fel

9) Daca momentan sunteti angajat, munca dvs. este in asa fel incat o parte din castig

depinde si de rezultatele financiare concrete pe care le obtineti pentru compania dvs.?
~

Nu
. .
Nu, dar ar putea depinde
. . .
Da, dar acest aspect nu este definit cu precizie
- : . A
Da, dar numai o mica parte din castig
~

Da, majoritatea castigului meu este legat in mod direct de rezultatele obtinute

10) Conduceti personal sau ati condus o echipd formata din 5 sau mai multe persoane?



11) Cum va gestionati propriile finante?

Foarte bine, in produse si servicii investesc pe termen lung, detin controlul asupra
cheltuielilor, nu irosesc banii, economisesc o buna parte din castigul care imi ramane
dupa achitarea obligatiilor financiare

Relativ bine, cred ca finantele personale le gestionez la un nivel mediu

Slab, cumpar des ceea ce Tmi doresc, desi am alte cheltuieli prioritare; nu reusesc sa
fac economii; nu am o listd a prioritatilor; mi se pare ca nu inteleg raportul calitate/pret
12) Ce diploma oficiala detineti in afaceri?

Detin o diploma de afaceri internationala

Detin o diploma de facultate, specializarea economica

Nu detin o diploma de afaceri

13) Ati avut sau aveti functia de director general al companiei, respectiv proprietar al

companiei?
-

da
~

nu

14) Ati derulat negocieri sau procese de vanzari, fie cu clientii potentiali, cu clientii
existenti sau cu partenerii de afaceri, si daca da, care a fost cea mai mare valoare a
contractului pe care l-ati negociat?

a Nu am derulat astfel de negocieri sau procese de vanzari

“ Panila 1000 EUR pe contract sau pe proces de vanzare

a Intre 1000 si 10.000 EUR pe contract sau pe proces de vanzare
a Intre 10.000 si 50.000 EUR pe contract sau pe proces de vanzare
a Intre 50.000 si 200.000 pe contract sau pe proces de vanzare

~

Peste 200.000 EUR pe contract sau pe proces de vanzare



Sursa - https://www.business-academy.ro/verificare-cat-valoreaza-cunostintele-

dumneavoastra-de-
afaceri?gclid=CiwKCAjw6 MK XBhASEiwANWLODLQR 32cogyVDbQ5hveJO8DoWi
sSRSWFI-LstVKx0YQN20Zm1sLkSUxoCArAQAvD BwE
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